
Unser Thema 

Der Fachkräftemangel betrifft alle Un-

ternehmen. Die Gewinnung von Fach-

kräften aus dem Ausland ist eine Stra-

tegie zur Lösung dieses Problems.  

Internationale Fachkräfte mit guter 

Qualifikation stehen in steigender An-

zahl dem deutschen Arbeitsmarkt zur 

Verfügung. Willkommenskultur und 

qualifizierte Zuwanderung sind zu 

einem gesellschaftspolitischen Thema 

geworden. Dennoch stellt die die Auswahl 

und Integration von internationalen 

Fachkräften insbesondere kleine und 

mittlere Unternehmen vor große Hürden.  

Eine nachhaltig erfolgreiche Antwort auf 

die kulturellen Herausforderungen ist die 

Entwicklung interkultureller Kompeten-

zen. Mit interkultureller Kompetenz 

gewinnen Sie die richtige internationale 

Fachkraft für Ihr Unternehmen.  

Sie integrieren und binden Ihre ausländi-

schen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

erfolgreich und nachhaltig. Internatio-

nale Fachkräfte werden zu einem 

wertvollen Potential für Ihre Firma. 

         Dr. Gertraud Kinne 

Mein Angebot 

Internationale  Fachkräfte            

erfolgreich integrieren durch        

interkulturelle Kompetenz 

Zielgruppe  

Fach- und Führungskräfte aus dem Personalwesen 

und Fachabteilungen. 

Inhalte 

Sensibilisierung für kulturelle Unterschiede in Be-

zug auf Arbeits- und Leistungsverhalten. 

Interkulturelle Stolpersteine bei der Personalaus-

wahl.  

Interkulturelle Kompetenz als Strategie zur erfolg-

reichen Integration und nachhaltigen Bindung in-

ternationaler Fachkräfte.  

Interkulturelle Unternehmensstrategien auf dem 

Weg zur Willkommenskultur in Ihrer Firma. 

Methoden 

Impulsreferate, praktische Übungen, Praxisbei-

spiele, Austausch und Diskussion. 

Dauer 

1 Tag 

 

 

 

Ich freue mich auf Ihre Anfrage.   

 Ihr interkulturelles Training, Semi-

nar oder Coaching passgenau für 

Ihre Bedürfnisse. 

 Alle Angebote auch in englischer 

Sprache. 

 Zeitlich flexibles und ortsunabhän-

giges interkulturelles Training 

durch e-Tutoring, e-Seminare und 

e-Coaching via Skype.  

 

Gerne erstelle Ihr individuelles Ange-

bot. Nehmen Sie Kontakt mit mir auf. 

Kartäuserstr. 49b 

D- 79102 Freiburg 

Mobile: + 49 (0)175 8200555  

Fax: + 49 32223399756 

E-Mail: mail@dr-kinne.de 

Webseite: www.dr-kinne.de 
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Interkulturelles Training, 
Coaching und Seminare 

 
 

Ihre Trainerin: Dr. Gertraud Kinne 

Als Diplom-Psychologin und zertifizierte 

interkulturelle Trainerin mit eigener 

mehrjähriger Auslandserfahrung biete ich  

interkulturelles Training, Coaching und 

Seminare für verschiedene Zielgruppen 

an. 

Ich unterstütze Sie dabei, Einstellungen 

und Verhalten von Menschen fremder 

Kulturen besser zu verstehen, Ihr Wissen 

zu vertiefen und Ihre interkulturelle 

Kompetenz zu erweitern. 

Auf diese Weise kommunizieren 

und interagieren Sie erfolgreich und an-

gemessen mit Menschen aus anderen 

Kulturen und lernen interkulturelle Po-

tentiale zu nutzen. 

 

Dr. Gertraud Kinne 

www.dr-kinne.de 

Dr. Gertraud Kinne 

Workshop  

für Fach- und Führungskräfte aus dem 

Personalwesen und Fachabteilungen 
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